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SARL LETORT
Société a Responsabilité Limitée
au capital de 15.244,90 Euros
Siége social : 133, rue de Champoigny
45140 INGRE
397 945 536, RCS ORLEANS

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

DU 29 NOVEMBRE 2013

L'an deux mil treize et le vingt-neuf novembre a dix heures au siége social de la société situ¢ a
INGRE (Loiret).

Les associés de la société LETORT, au capital de 15.244,90 Euros, divisé en 1.000 parts
sociales, se sont réunis en assemblée générale ordinaire, sur convocation verbale de la

gérance.

L'assemblée est présidée par Monsieur Patrick LETORT, gérant associ€.
Apreés avoir déclaré qu'il possede personnellement 950 parts

Monsieur le Président constate qu'est également présente a la réunion :
- Mademoiselle Noelie LETORT

Propriétaire de 50 parts
Total des parts présentées : Mille, ci 1.000 parts

L'assemblée réunissant la totalité des parts sociales peut valablement délibérer, et en
conséquence, est déclarée réguliérement constituée.

Le Président rappelle que les associés se sont réunis a l'effet de délibérer sur I'ordre du jour
suivant :

- approbation des modalités de convocation.

- nomination d'un commissaire a la transformation chargé de vérifier la valeur des biens
composant D’actif social et les avantages particuliers éventuellement consentis et de
dresser un rapport sur la situation nette de la société qui sera soumis aux associ€s,

- pouvoirs.

11 dépose devant 'assemblée et met a la disposition de ses membres :

- le texte des résolutions proposées a l'assemblée.

- les statuts.
- 1a liste des associés.



Il précise que tous les documents prescrits par l'article R 223-19 du Code de Commerce, et
qu'il énumere, ont €té tenus a la disposition des associés au siége social, dans les délais légaux
prévus par ledit article.

L'assemblée sur sa demande, lui donne acte de ses déclarations et reconnait la validité de la
convocation.

Monsieur le Président expose que la société envisage de se transformer en société par actions
simplifiée. Aussi, en application de I’article L 224-3 du Code de Commerce, il convient de
nommer un commissaire a la transformation.

Enfin, il déclare la discussion ouverte.

Un débat s’instaure Personne ne demandant plus la parole, le Président met aux voix les
résolutions suivantes figurant a 'ordre du jour :

Le Président demande que soit votée au préalable une résolution validant les modalités de
convocation.

Premiére résolution

L'assemblée générale, constatant la présence effective de l'intégralité des associés, reconnait
comme pleinement valable, la convocation verbale faite par la gérance et chaque associé
renonce en conséquence a se prévaloir d'une quelconque nullité de ce fait.

* %
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Mise aux voix, cette résolution est adoptée a I'unanimité des associés votants.

Deuxiéme résolution

L'assemblée générale décide de nommer, en qualité de commissaire 3 la transformation :

- La société ARCHE
Dont le siége social est 7, rue Michel Royer - 45100 ORLEANS

Elle sera chargée d’apprécier sous sa responsabilité la valeur des biens composant 1’actif
social et les avantages particuliers pouvant exister au profit de tiers ou d’associés.

Elle sera également chargée de 1’établissement du rapport sur la situation de la société
mentionné a P’article L 223-43, alinéa 3 du Code de Commerce.



Elle ne rédigera donc qu’un seul rapport sur lequel statueront les associés.
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Mise aux voix, cette résolution est adoptée a I'unanimité des associés votants.

Troisiéme résolution

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits certifiés
conformes a l'effet d'accomplir toute formalité relative aux résolutions ci-dessus adoptées.

* %

*

Mise aux voix, cette résolution est adoptée a l'unanimité des associés votants.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée.

De tout ce que dessus, 1l a €t€ dressé le présent proceés-verbal qui apres lecture a été signé par
les présents.

M. Patrick LETORT oelie LETORT
Gérant associé Associée
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7, rue Michel Royer - 45100 Orléans
Teél.: 02 38 66 91 91 - Fax : 02 38 66 27 81
Courriel : cac@arche-audit.fr

Experts-Comptables et
Commissaires aux Comptes Associés S

RAPPORT DU COMMISSAIRE A LA TRANSFORMATION ET DU COMMISSAIRE
AUX COMPTES SUR LA TRANSFORMATION DE LA SARL LETORT EN SAS

Mesdames, Messieurs les Associés,

En notre qualité de commissaire aux comptes désigné en application des dispositions de l'article
L.223-43 du code de commerce et, d'autre part de commissaire a la transformation désigné en
application des dispositions de l'article L.224-3 du méme code par décision unanime des
associés, lors de votre assemblée générale du 29 novembre 2013, nous avons établi le présent
rapport afin :

e de vous présenter notre analyse de la situation de votre société ;

e de vous faire connaitre notre appréciation sur la valeur des biens composant |'actif social
et, le cas échéant, sur les avantages particuliers stipulés et de nous prononcer, en
application des dispositions de l'article R.224-3 du code de commerce, sur le montant
des capitaux propres par rapport au capital social.

Mission du commissaire aux comptes sur la situation de la société

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires au regard de la
doctrine professionnelle de la compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a
cette mission. Ces diligences ont consisté notamment a analyser la situation de la société au
regard de caractéristiques financiéres et d’exploitation.

La synthése de cette analyse est la suivante :

Nous avons apprécié les critéres significatifs caractérisant la situation financiére de la société au
31 décembre 2012 et examiné I"évolution de I'activité depuis la cl6ture de I'exercice 2012 et ses
perspectives d‘avenir.

Dans le cadre de la transformation envisagée, la situation de votre société, telle qu'elle est
analysée ci-dessus, n‘appelle pas d’observation de notre part, en particulier au regard de la
continuité d'exploitation.
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Mission du commissaire a la transformation

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires au regard de la
doctrine professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a
cette mission. Ces diligences ont consisté :

e a contrbler par sondages les éléments constitutifs du patrimoine de la société en termes
d’existence, d'appartenance et d’évaluation ;

e a vérifier si, compte tenu des événements survenus depuis la date de cléture du dernier
exercice, le montant des capitaux propres déterminé selon les mémes régles et
méthodes comptables que celles utilisées pour I'établissement des derniers comptes
annuels est au moins égal au montant du capital social.

Nous n‘avons pas d’observation a formuler sur la valeur des biens composant I'actif social.

Sur la base de nos travaux, nous attestons que le montant des capitaux propres est au moins
égal au montant du capital social.

A ORLEANS,le 16 décembre 2013

Commiissaire a latransformation
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SARL LETORT
Société a Responsabilité Limitée /
au capital de 15.244,90 Euros /
Siege social : 133, rue de Champoigny /
45140 INGRE T
397 945 536, RCS ORLEANS

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 31 DECEMBRE 2013

L'an deux mil treize et le trente-et-un décembre a dix heures au siége social de la société situé
a INGRE (Loiret).

Les associés de la société LETORT, au capital de 15.244,90 Euros, divisé en 1.000 parts
sociales, se sont réunis en assemblée générale extraordinaire, sur convocation verbale de la

gerance.

L'assemblée est présidée par Monsieur Patrick LETORT, gérant associé.
Apres avoir déclaré qu'il possede personnellement 950 parts

Monsieur le Président constate qu'est également présente 4 la réunion :
- Mademoiselle Noelie LETORT

Propriétaire de 50 parts
Total des parts présentées : Mille, ci 1.000 parts

L'assemblée réunissant la totalit¢ des parts sociales peut valablement délibérer, et en
conséquence, est déclarée régulierement constituée.

Le Président rappelle que les associés se sont réunis a l'effet de délibérer sur l'ordre du jour
suivant :

approbation des modalités de convocation,

- lecture des rapports de la gérance et du commissaire a la transformation sur 'évaluation
des biens composant I’actif social et octroi des avantages particuliers et sur la situation
nette de la société,

- transformation de la société en société par actions simplifiée,

- modification de la dénomination sociale,

- adoption des statuts de la société sous sa nouvelle forme,



- nomination du Président,
- dispositions transitoires,

- pouvoirs pour les formalités.

11 dépose devant 1'assemblée et met a la disposition de ses membres :

- le rapport du commissaire a la transformation désigné suivant assemblée générale
ordinaire du 29 novembre 2013, avec pour mission d’apprécier sous sa responsabilité la
valeur des biens composant I’actif social et les avantages particuliers dans le cadre des
prescriptions de D’article L 224-3 du Code de Commerce et de faire un rapport sur la
situation nette de la société.

- le texte des résolutions proposées a l'assemblée.

- les statuts.

- la liste des associés.

Il precise que tous les documents prescrits la loi et les réglements en vigueur, et qu'il énumere,
ont €té tenus a la disposition des associés au si¢ge social, dans les délais 1égaux prévus.
L'assemblée sur sa demande, lui donne acte de ses déclarations et reconnait la validité de la
convocation.

Enfin, il déclare la discussion ouverte.

Un débat s’instaure Personne ne demandant plus la parole, le Président met aux voix les
résolutions suivantes figurant a I'ordre du jour :

Le Président demande que soit votée au préalable une résolution validant les modalités de
convocation.

Premiére résolution

L'assemblée générale, constatant la présence effective de l'intégralité des associés, reconnait
comme pleinement valable, la convocation faite par la gérance et prend acte que chaque
associé renonce en conséquence a se prévaloir d'une quelconque nullité de ce fait.

* Xk
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Mise aux voix, cette résolution est adoptée a 'unanimité des associés votants.



Deuxiéme résolution

L'assemblée générale, sur proposition de la gérance, apres avoir entendu les explications du
gérant sur les motifs, les modalités et les conséquences de la transformation, ainsi que du
rapport unique du commissaire a la transformation, considérant que les conditions 1égales de
validité de sa décision sont réunies, approuve expressément 1’évaluation des biens et des
avantages particuliers effectuées par la société ARCHE et décide de transformer la societé en
société par actions simplifiée a compter de ce jour.

Cette modification de la forme de la société ne modifie aucunement sa personnalité morale
qui demeure la méme.

Mise aux voix, cette résolution est adoptée a I'unanimité des associés votants.

Troisiéme résolution

L'assemblée générale, en conséquence de la décision qu’elle vient de prendre de transformer
la société en société par actions simplifiée, et aprés avoir entendu la lecture des statuts et pris
connaissance des clauses des statuts qui lui ont été proposés, en approuve le texte, article par
article, et décide de les adopter comme statuts de la société sous sa forme nouvelle.

*k ok
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Mise aux voix, cette résolution est adoptée a I'unanimité des associés votants.

Quatriéme résolution

L'assemblée générale, en conséquence de l'adoption de la transformation de la sociét¢ en
société par actions simplifiée, décide de supprimer le terme de SARL figurant dans la
dénomination sociale actuelle.

Mise aux voix, cette résolution est adoptée a I'unanimité des associés votants.

Cinquié¢me résolution

L'assemblée générale, appliquant les dispositions des nouveaux statuts, nomme en qualité de
Président de la société :

- Monsieur Patrick LETORT
demeurant route d'Orléans "L'Enfer" 45600 VANNES SUR COSSON



Monsieur Patrick LETORT est nommé Président pour une durée non limitée.

*k %k
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Mise aux voix, cette résolution est adoptée a I'unanimité des associés votants.

Monsieur Patrick LETORT accepte les fonctions qui viennent de lui étre conférées et déclare
qu'il n'est frappé d'aucune mesure susceptible de lui interdire I'exercice de cette fonction.

Sixiéme résolution

L'assemblée générale déclare que le changement de la société ne modifiera pas la date de
cloture de 1’exercice en cours, qui demeure fixée au 31 décembre.

Les comptes du prochain exercice seront établis, controlés et présentés i I’assemblée générale
ordinaire annuelle des associés conformément aux modalités prévues par les nouveaux statuts
et les dispositions applicables aux sociétés par actions simplifiées.

De plus, le gérant de la société sous sa forme ancienne présentera a cette assemblée un rapport
sur I’execution de son mandat pour la période comprise entre le début du présent exercice et

la date de la transformation de la société.

Cette assemblée sera convoquée et délibérera conformément aux dispositions des nouveaux
statuts et & celles qui sont applicables aux sociétés par actions simplifiées.

[’affectation des résultats de 1’exercice en cours se fera selon les régles applicables a la
société sous sa forme nouvelle.

Mise aux voix, cette résolution est adoptée a 'unanimité des associés votants.

Septiéme résolution

L'assemblée genérale, du fait de ’adoption des résolutions ci-dessus, de ’acceptation de ses
fonctions par le Président, constate que la transformation de la société en société par actions
simplifiée est réalisée.

Mise aux voix, cette résolution est adoptée a I'unanimité des associés votants.



Septiéme résolution

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits certifiés
conformes a l'effet d'accomplir toutes formalités relatives aux résolutions ci-dessus adoptées.

k *
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Mise aux voix, cette résolution est adoptée a I'unanimité des associés votants.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui aprés lecture a été signé par
les présents.

M. Patrick LETORT
Gérant Associé

"Bon pour acceptation des fonctions de Président"
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Associée
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LETORT
Société par actions simplifiée
au capital de 15.244,90 Euros |
Siége social : 133, rue de Champoignél g
45140 INGRE [ e :
397 945 536, RCS ORLEANS T

i e

STATUTS ADOPTES

LE 31 DECEMBRE 2013

A SIGNER PAR TOUS LES ASSOCIES
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TITRE {

FORME - DENOMINATION SOCIALE — OBJET — SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

La société SARL LETORT a été constituée sous la forme de société a responsabilité limitée
aux termes d'un acte sous seing privé du 30 juin 1994,

Par décision de I'assemblée générale extraordinaire des associés en date du 31 décembre 201 3,

la société a été transformée en société par actions simplifiée. Elle est 4 ce titre régie par les
dispositions du Code de Commerce et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la société devient :
LETORT
Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la dénomination

devra toujours étre immédiatement précédée ou suivie des mots: "Société par actions
simplifiee” ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET SOCIAL

La société continue d'avoir pour objet, en France et dans tous pays :

- entreprise de peinture, vitrerie, revétements muraux et de sol, et accessoirement toutes
activités de second ceuvre du batiment.

- toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobiliéres et immobilieres
pouvant se rattacher directement ou indirectement & l'objet social et A tous objets
similaires ou connexes ;

- la participation de la société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés créées ou
a créer, pouvant se rattacher a l'objet social, notamment par voie de création de sociétés
nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits soclaux,
fusion, alliance ou association en participation ou groupement d'intérét économique ou
de location gérance.



)

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social de la société reste fixé au :

133, rue de Champoigny — 45140 INGRE
Il peut étre transféré a tout moment en un autre lieu du territoire de la République frangaise par
décision du Président. Une décision de I'associé unique ou des associés prise conformément aux

présents statuts est nécessaire en cas de transfert hors des limites du territoire de la République
frangaise.

ARTICLE 5- DUREE

5.1 La sociét¢ a une durée de quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de la date de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

Cette durée peut, par décision de l'assemblée générale des associés, étre prorogée une ou
plusieurs fois dans les conditions légales.

5.2 Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le Président devra consulter
l'associ€ unique ou les associés a 'effet de décider si la société doit étre prorogée. A défaut,
tout associé peut requérir du président du tribunal de commerce du lieu du siége social la
désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la réunion et la décision ci-dessus
prévues.

TITRE 11

CAPITAL SOCIAL ET ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORT

Lors de la constitution, il a été effectué les apports suivants :

6.1 Apports en nature

Monsieur Patrick LETORT a apporté a la société, 3 véhicules d'un montant total de
50.000 frcs.

6.2 Apports en numéruire

Mademoiselle Maryline PILLORGER a apporté 2 la société la somme de 49.900 frcs et
Madame Nicole LETORT la somme de 100 fics.

Laquelle somme de 50.000 frcs a été déposée a un compte ouvert au nom de la société en
formation a la SBO, agence d'INGRE.
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Le montant total des apports s'élévent a la somme de 100.000 frcs.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est actuellement fixé a la somme de {5.244 90 Euros.

[l est divis€ en 1.000 actions de méme catégorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par
décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire des associés, sur rapport du Président de la
Société.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Les
associés peuvent renoncer a titre individuel & leur droit préférentiel.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles aux associés, a la suite de I'mcorporation au capital
de réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propnétaire, sous réserve des
droits de l'usufruitier.

Si l'augmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, de fusion ou d'apport, I'Assemblée Générale statue aux conditions de quorum et de

majorité prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires.

L'Assemblée Générale peut déléguer au Président de la Société les pouvoirs nécessaires a la
réalisation de I'augmentation de capital.

ARTICLE 9 - LIBERATION DU CAPITAL

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire doivent étre
obligatoirement libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription
et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président dans
le délai de cing ans en cas d'augmentation de capital, a compter du jour ou celle-ci est devenue
definitive.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée
avec accusé de réception expédiée quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque
versement. Les versements sont effectués, soit au siége social, soit en tout autre endroit
indiqué a cet effet.
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Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine,
de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le paiement
d'un intérét au taux légal, a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle
que la Société peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée
prévues par la Loi.

ARTICLE 10 - REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par
décision collective des actionnaires.

La réduction du capital social 4 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée
que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci a un
montant au moins €gal a ce montant minimum, sauf transformation de la Société en Société
d'une autre forme. En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en
Jjustice la dissolution de la Société.

Toutefots, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes "nominatifs purs” ou des comptes
"nominatifs administrés" au choix de 'associé.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis d'actions sont
représentés aux Assemblées Générales par 1'un d'eux ou par un mandataire commun de leur
choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par
Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du
copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché a l'action appartient & l'usufruitier dans les Assemblées Générales
Ordipaires et au nu-propri¢taire dans les Assemblées Générales Extraordinaires. Cependant,
les associés peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour l'exercice du droit de
vote aux Assemblées Générales. En ce cas, ils devront porter leur convention a la
connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au siége social, la Société étant
tenue de respecter cette convention pour toute Assemblée Générale qui se réunirait aprées
I'expiration d'un délai d'un mois suivant 'envoi de la lettre recommandée, le cachet de la poste
faisant foi de la date d'expédition.



Le droit de 'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut
¢galement Etre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par l'usufruitier et le
nu-propriétaire d'actions.

ARTICLE 13 — CESSION LOCATION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

13.1 La cession des actions s'opére, & I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de
mouvement de compte a compte signé du cédant ou de son mandataire. Ce mouvement est
mentionné sur un registre coté et paraphé tenu chronologiquement.

La société est tenue de procéder a cette inscription et & ce virement dés réception de l'ordre de
mouvement.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire foumi ou agréé par la société, est signé par le
cédant ou son mandataire ; si les actions ne sont pas entiérement libérées, mention doit étre
faite de la fraction non libérée.

La transmission a titre gratuit, ou en suite de décés, s'opére également par un ordre de
mouvement transcrit sur le registre des mouvements, sur justification de la mutation dans les
conditions légales.

Les frais de transfert des actions sont 4 la charge des cessionnaires, sauf convention contraire
entre cédants et cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

13.2 Droit de préemption

Toutes les cessions d'actions, soit a titre gratuit, soit A titre onéreux, alors méme que la cession
aurait lieu par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice, y compris celles
entre associ€s, sont soumises & agrément et ouvrent un droit de préemption quelque soit la
raison de la cession (déces, exclusion...), dans les conditions ci-apres. Il en est de méme en
cas d'apports en société, en cas d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission, de cession de
droits d'attribution ou de souscription a4 une augmentation de capital ou de renonciation au
droit de souscription.

Le cédant notifie au Président et 4 chacun des actionnaires le projet de cession, par lettre
recommandée AR, indiquant la dénomination sociale, la forme, le montant du capital, le siege
et le RCS du cessionnaire, le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix offert et
les conditions de la cession.

Chaque associ€ bénéficie d'un droit de préemption sur les actions dont la cession est envisagée
au prorata de leur participation dans le capital social avec répartition des restes a la plus forte

moyenne, mais dans la limite de leur demande.

Il exerce ce droit par voie de notification au cédant et au Président au plus tard dans les 30
jours de la notification émanant du cédant.
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[Lorsque le nombre total des actions que les associés ont déclaré vouloir acquérir est supérieur
au nombre d'actions concemnées, et faute d'accord entre eux sur la répartition desdites actions
dans le délai de 30 jours ci-dessus, les actions concernées sont réparties entre eux au prorata
de leur participation dans le capital social, avec répartition des restes a la plus forte moyenne,
mais dans la limite de leur demande.

Si, dans une cession, le droit de préemption des associés n'absorbe pas la totalité des actions
concernées, la société peut, en vertu d'un droit de préemption subsidiaire, acquérir les actions
concernées non préemptées. Elle dispose, & cette fin, d'un délai complémentaire d'un mois.
Lorsque les actions sont rachetées par la société, celle-ci est tenue de les céder dans un d€lai
de six mois ou de les annuler.

A défaut d'exercice par les titulaires ci-dessus de leur droit de préemption sur la totalité des
actions dont la cession est envisagée, et dans les délais prévus, la cession projetée peut étre
réalisée mais seulement aux prix et conditions contenus dans la notification visé€e ci-dessus,
sous réserve de la procédure d'agrément prévue ci-apres.

13.3 Agrément

Toute cession d'actions, y compris entre associés, et au profit des ayants droits sera soumise a
agrément de la collectivité des associés dans les conditions ci-apres.

La demande d'agrément du cessionnaire est notifiée a la société et a chaque associé, par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec accusé de réception, indiquant les nom,
prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre d'actions dont la cession est envisagée ainsi
que le prix offert et les conditions de la vente. L'agrément résulte, soit d'une notification, soit
du défaut de réponse dans le délai de trois mois a compter de la demande.

La décision d'agrément est prise aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les
décisions extraordinaires, le cédant prenant part au vote. Elle n'est pas motivée et, en cas de
refus, ne peut jamais donner lieu a une réclamation quelconque.

Le cédant est informé de la décision dans les 8 jours par lettre recommandée avec accusé de
réception.

En cas de refus, le cédant aura 8 jours pour faire connaitre, dans la méme forme, s'il renonce
ou non a son projet de cession.

Dans le cadre ou le cédant ne renoncerait pas a son projet de cession, le Président est tenu,
dans le délai de trois mois a compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions,
soit par des associés ou par des tiers, soit avec le consentement du cédant, par la société en
vue d'une réduction du capital.

A cet effet, le Président avisera les associés de la cession projetée, par lettre recommandée en
invitant chacun & lui indiquer le nombre d'actions qu'il veut acquérir.



Les offres d'achat sont adressées par les associés au Président, par lettre recommandée avec
accus¢ de réception dans les 30 jours de la notification qu'ils ont recue. La répartition entre les
associés acheteurs des actions offertes est faite par le Président, proportionnellement & leur
participation dans le capital et dans la limite de leurs demandes.

Si aucune demande d'achat n'a été adressée au Président dans le délai ci-dessus, ou si les
demandes ne portent pas sur la totalité des actions, le Président peut faire acheter les actions
disponibles par des tiers.

Avec l'accord du cédant, les actions peuvent également étre achetées par la société, qui est
alors tenue de les céder dans un délai de six mois ou de les annuler. Le Président sollicite cet
accord par lettre recommandée avec accusé de réception a laquelle le cédant doit répondre
dans les 15 jours de la réception.

En cas d'accord, le Président provoque une décision collective des associés 3 l'effet de décider
du rachat des actions par la société et de la réduction corrélative du capital social. La
convocation doit intervenir suffisamment t6t pour que soit respecté le délai de 6 mois ci-apres.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé comme
indiqué ci-apres.

Si la totalité des actions n'a pas été achetée ou rachetée dans le délai de 6 mois a compter de la
notification du refus d'agrément, le cédant peut réaliser la vente au profit du cessionnaire
primitif, pour la totalité des actions cédées, nonobstant les offres d'achat partielles qui auraient
pu étre faites.

Ce délai de 6 mois peut étre prolongé par ordonnance de référé du Président du tribunal de
commerce, non susceptible de recours, a la demande de la société, I'associé cédant et le
cessionnaire diment appelés.

Dans le cas ot les actions offertes sont acquises par des associés ou des tiers, le Président
notifie au cédant les nom, prénoms et domicile du ou des acquéreurs.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les conditions
prévues a l'article 1843-4 du Code Civil.

Les frais d'expertises sont supportés par moitié par le vendeur et par I'acquéreur.
p pp p p p q

La cession au nom du ou des acquéreurs est régularisée d'office par un ordre de mouvement
signé du Président ou d'un délégué du Président sans qu'il soit besoins de la signature du
titulaire des actions.

Les dispositions du présent article seront applicables dans tous les cas de cession entre vifs,
soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie
d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice. Elles seront également applicables
en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission.
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13.4 Location des actions

Les actions peuvent étre données en location a une personne physique sous les conditions et
limites prévues aux articles L 239-1 a L 239-5 du Code de Commerce.

Le contrat de location est constaté par un acte sous seing privé soumis aux formalités de
l'enregistrement ou par un acte authentique.

Pour étre opposable a la Sociéte, il doit lui étre signifié par acte extra judiciaire ou étre accepté
par son représentant 1égal dans un acte authentique.

Le locataire des actions doit étre agrée dans les mémes conditions que celles prévues ci-dessus
pour le cessionnaire d'actions.

Le défaut d'agrément du locataire interdit la location effective des actions.

La délivrance des actions louées est réalisée a la date de la mention de la location et du nom
du locataire a c6té du nom de l'associé€ dans le registre des titres nominatifs de la Société. A
compter de cette date, la Société doit adresser au locataire les informations dues aux associés
et prévoir sa participation et son vote aux décisions collectives.

Le droit de vote appartient au bailleur pour les décisions collectives statuant sur les
modifications statutaires ou le changement de nationalité de la Société et au locataire pour les
autres décisions collectives. Pour I'exercice des droits attachés aux actions louées, notamment
le droit aux dividendes, le bailleur est considéré comme le nu-propriétaire et le locataire
comme l'usufruitier.

Les actions louées doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés des comptes sociaux, en
debut et en fin de contrat, ainsi qu'a la fin de chaque exercice comptable lorsque le bailleur est
une personne morale. L'évaluation est certifiée par un Commissaire aux comptes.

Le bail est renouvelé dans les mémes conditions que le bail initial. En cas de non
renouvellement du contrat de bail ou de résiliation, la partie la plus diligente fait procéder a la

radiation de la mention portée dans le registre des titres nominatifs de la Société.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire I'objet d'une sous-location ou d'un prét.

ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

14.1 Chaque action donne droit, dans les bénéfices et 'actif social, a une part proportionnelle
a la quotité du capital qu'elle représente et donne droit au vote et & la représentation dans les
Assemblees Genérales, dans les conditions fixées par les statuts.

Tout assocté a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication
de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les
statuts.
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14.2 Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre
dans quelque main qu'il passe.

La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et aux
présents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et a échoir, ainsi
éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires notifiées 4 la
Société.

14.3 Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un
droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou lors d'une
augmentation ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les
associés possédant un nombre d'actions inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droit s
qu'a la condition de faire leur affaire personnelle de l'obtention du nombre d'actions requis.

ARTICLE 15 - EXCLUSION

15.1 Principe et motifs d'exclusion

Les associés peuvent décider, par décision collective prise aux conditions de quorum et de
majorité prévues pour les décisions extraordinaires, d'exclure tout associé dés lors que
surviendrait I'un des événements suivants, l'associé dont I'exclusion est en jeu prenant part au
vote :

- mésentente grave des associés,

- changement du contréle de I'un des associés, la notion de contrdle étant définie au sens
des dispositions de l'article L. 233-3 du Code de Commerce,

- exercice d'une activité concurrente a celle de la société, soit directement, soit par
l'intermédiaire d'une société filiale ou apparentée,

- violation de la clause d'agrément,
- violation d'une clause statutaire,

- action susceptible de porter atteinte aux intéréts, réputation ou a I'image de marque de la
Société,

- faute de gestion engageant la responsabilité personnelle des dirigeants,

- le prononcé d’une condamnation pénale a I’encontre d’un associé,



15.2 Le changement de controle

L'associe dont le contrdle est modifié au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce doit,
des cette modification, en mformer le Président de la société.

L'exercice des droits non pécuniaires de cet associé est de plein droit suspendu a dater de la
modification. '

Dans le mois suivant la notification de la modification, le Président consulte les associés, en
assemblée, sur les conséquences a tirer de cette modification. Aux conditions de quorum et de
majorité prévues pour les décisions extraordinaires, l'assemblée agrée la modification ou
impartit a l'intéressé un délai d'un mois pour régulariser sa situation. A défaut de
régularisation dans le délai imparti, l'intéressé est exclu de la société. Ses actions sont
rachetees par les associés ou la société en vertu du droit de préemption, ou un tiers agréé aux
conditions de quorum et de majorité prévues pour les décisions extraordinaires. A défaut
d'accord, le prix des actions est fix¢é par arbitrage dans les conditions prévues 2 'article 1843-4
du Code civil.

15.3 Les autres motifs d'exclusion

Lorsqu'un associé ne respecte pas les dispositions statutaires ou contrevient gravement a
I'esprit et aux objectifs ci-dessus, et aprés avoir été invité & présenter sa défense par lui-méme
ou par mandataire, il peut étre exclu de la société par décision de I'assemblée statuant aux
conditions de quorum et de majorité prévues pour les décisions extraordinaires.

15.4 Procédure d'exclusion

Dés qu'il aura connaissance de la survenance de I'un des événements cités au 15.1 et au plus
tard a l'expiration d'un délai de huit jours & compter de sa notification expresse par l'un des
associés, le Président doit consulter les associés afin que ces derniers se prononcent sur
l'exclusion de l'associé concerné, celui-ci ne prenant pas part au vote, 1’exclusion se fera a
I’unanimité des autres associés.

L'actionnaire menacé d'exclusion en est informé par le Président, par lettre recommandée AR,
contenant indication des motifs de l'exclusion projetée, appuyés de tous justificatifs.

La réunion des associés appelés a se prononcer sur l'exclusion ne peut intervenir qu'aprés un
délai minimum de 30 jours apres la notification des griefs, la convocation des associés a cette
réunion devant €tre accompagnée de toutes piéces justificatives, en demande comme en
défense.

Si I'exclusion est prononcée, les actions sont rachetées dans les conditions prévues ci-dessus.



TITRE I

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 16 - PRESIDENT

16.1 Désignation et révocation du Président de la société

(a) La société a un Président, personne physique ou personne morale, désigné dans les conditions
exposees ci-dessous. Le Président de la société peut étre choisi en dehors des associés. Si le
Président de la société est une personne morale, il est représenté par son représentant 1égal. Les
dirigeants de la personne morale-Président encourront alors les responsabilités visées a l'article
L. 227-7 du Code de Commerce. La limite d'dge est fixée a soixante-quinze (75) ans.

(b) Le Président est nommé, avec ou sans limitation de durée, par le ou les associés
conformément aux dispositions de l'article 18 ci-dessous. S'il est & durée déterminée, le mandat
du Président est renouvelable sans limitation. Les fonctions du Président cessent également par
le déces, la démission, la révocation, le retrait volontaire ou forcé de la société pour quelque
cause que ce soit et la faillite personnelle.

(c) Le Président de la société peut avoir droit 4 une rémunération qui est décidée par les associés.

16.2 Pouvoirs du Président de la société

(a) Le Président représente la société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la société, dans la limite de I'objet social et
des pouvoirs réservés par la loi et les présents statuts a I'associé unique ou aux associés en vertu
de l'article 18 ci-aprés.

(b) Le Président de la société est l'organe de la société auprés duquel les délégués du comité
d'entreprise exercent les droits énoncés par l'article L.432-6 du Code du travail.

ARTICLE 17 - DIRECTEUR GENERAL

Le Président pourra étre assisté d'un Directeur Général dans l'exercice de ses fonctions.

Le Directeur Général sera nommé et révoqué par I'assemblée générale ordinaire statuant a la
majorit¢ requise. Ses pouvoirs, obligations et traitement éventuel seront délimités par
l'assemblée générale ordinaire procédant a sa nomination.

Tout conflit dans les décisions a prendre pouvant intervenir entre le Président et le Directeur
Général sera tranché par les associés, a la demande de 1'un d'eux.
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TITRE IV

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 18 - COMPETENCE DES ASSOCIES

18.1 L'associ€ unique ou les associés délibérant collectivement sont seuls compétents, a peine de
nullité, pour prendre les décisions suivantes, dans les formes et conditions de majorité et de
quorum prévues par les présents statuts :

- l'approbation des comptes annuels et I'affectation des résultats ;

- les fusions, scissions, ou apports partiels d'actifs affectant la société ;

- I'augmentation, I'amortissement ou la réduction du capital social de la société ;

- la nomination des commissaires aux comptes ;

- la transformation en une société d'une autre forme ;

- toute décision relative a la modification des statuts ;

- la nomination et la révocation du Président et du Directeur Général de la société en
application des articles 16.1 et 17 ci-dessus ;

- 'examen des conventions réglementées visées a l'article 21 ci-dessous ;
- toute décision de dissolution anticipée ou de prorogation de la société ;

- la décision de transférer le siége social en dehors des limites géographiques du territoire de
la République frangaise.

18.2 L'associé unique ou les associés déliberent enfin sur tout autre sujet relevant de leur
compétence en application des dispositions du Code de Commerce et notamment des
dispositions de l'article L. 227-9 du Code de Commerce, ou qui leur est soumis par le ou les
auteurs d'une convocation diiment adressée en application des présents statuts, et qui ne soit pas
de la compétence spécifique du Président de la société en application des présents statuts.

18.3 Les delibérations prises conformément a la loi et aux statuts obligent tous les associés.



ARTICLE 19 - REGLES DE QUORUM ET DE MAJORITE POUR LES DECISIONS
D'ASSOCIES

19.1 Reégles de quorum

(a) Les associés sont représentés a l'assemblée par leurs représentants permanents (lorsqu'ils sont
des personnes morales) tels que ceux-ci seront désignés a la société par écrit par chaque associé,
ou par tout autre mandataire diment habilité a cet effet.

(b) Les associ€s ne peuvent valablement délibérer, sur premiére convocation, que si les
associés présents ou représentés totalisent au moins cinquante pour cent (50%) des Actions
composant le capital social. A défaut de quorum, la réunion est immédiatement ajournée et
une seconde réunion est convoquée par le président sur le méme ordre du jour et tout ordre du
Jour complémentaire, pour se tenir sept (7) jours plus tard. Aucun quorum n'est exigé pour
cette seconde réunion.

19.2 Regles de majorité

Chaque associé dispose en assemblée d'un nombre de voix égal au nombre d'Actions dont 1l est
propnétaire dans le capital de la société au jour ou se tient l'assemblée. Sauf si les dispositions
de larticle L. 227-19 du Code de Commerce exigent un vote a l'unanimité des associé, les
décisions des associés sont adoptées ainsi qu’il suit :

19.2.1 Décisions extraordinaires

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions relatives a l'augmentation ou la réduction du
capital, la fusion, la scission, la dissolution de la société, sa transformation et I'exclusion d'un
associé.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibere valablement que si deux associés au moins
sont présents ou représentés. Les décisions sont prises a la majorité des deux tiers des voix
dont disposent les associés présents ou représentés.

En outre, les clauses relatives a l'inaliénabilité temporaire des actions, a l'agrément des
cessions d'actions ou a l'exclusion d'un associé ne peuvent étre adoptées ou modifiées qu'a

I'unanimité des associés.

19.2.2 Décisions ordinaires

Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires. Ces décisions sont prises a la majorité de
50% des voix dont disposent tous les associés.



ARTICLE 20 - FORMES DES DECISIONS DES ASSOCIES

20.1 Modes de consultation

Si la société comprend plusieurs associés, les dispositions suivantes s'appliquent.

(a) Le Président de la société doit consulter les associés pour toutes les décisions devant étre
adoptées par ces derniers en considération des dispositions du Code de Commerce et des
présents statuts.

Les associés doivent notamment se réunir au moins une (1) fois par an, sur convocation du
Président de la société, pour approuver les comptes annuels dans les formes et conditions
prévues par la loi, et ce dans les six (6) mois suivant la cloture de l'exercice social.

Les commissatres aux comptes de la société ou un mandataire de justice peuvent également
convoquer une assemblée dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi.

(b) Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'Actions qu'il posséde sur simple justification de son
identité¢ ou d'une inscription de sa qualité d'associé sur un compte d'associés au jour de la
décision collective.

(c) Les deécisions collectives des associés résultent soit d'une consultation écrite des associés,
soit d'une réunion des associés au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur la convocation.
Le choix entre les deux modes de consultation stipulés a I'alinéa précédent sera effectué par
l'auteur de la convocation.

(d) Les commissaires aux comptes doivent &tre obligatoirement convoqués a toutes les
réunions physiques collectives des associés, par convocation écrite, au plus tard au jour de la
convocation écrite des associés.

Cependant, dans le cadre des assemblées d'approbation des comptes, le commissaire aux
comptes devra étre convoqué 15 jours au moins avant la réunion.

Si la société ne comprend qu'un seul associé, le Président devra consulter l'associé au moins une
fois par an, pour approuver les comptes annuels dans les six (6) mois de la cléture, aprés rapport
des commissaires aux comptes.



16

20.2 Modes de décision (en cas de pluralité d'associés)

20.2.1 Décisions collectives par consentement écrit

Les décisions par consentement écrit des associés sont signées par les associés et adoptées dans
le respect des conditions de quorum et de majorité prévues a l'article 18 ci-dessus. A cet effet, le
Président de la société adressera aux associés des projets de résolutions écrites. Les associés,
s'ils sont d'accord avec ces résolutions, devront signer le texte adressé par le Président et le
retourner au Président dans le délai fixé par le Président dans le texte adressé avec les
résolutions soumises aux associés. En 'absence de réponse d'un associé dans le délai susvisé,
cet associé sera considéré comme s'étant abstenu.

Le consentement écrit des associés sera obtenu soit sur un document unique, soit sur des
documents séparés qui devront alors contenir un texte rigoureusement identique et préciser
I'identité des associ€s et la date et le lieu de leur signature. En cas de pluralité de pages,
chaque page des résolutions soumises a la décision par consentement écrit devra étre paraphée
par I'associé concerné aux fins d'identification.

La date de l'adoption de la décision concernée sera réputée étre la date de la derniére signature
permettant de respecter les regles de majonité prévues a l'article 18.

20.2.2 Décisions collectives par réunion en assemblée générale

En cas de réunion, les associés devront recevoir une convocation écrite indiquant 1'ordre du
jour, la date et le lieu de la réunion au moins sept (7) jours avant la date de la réunion.
Toutefois, si tous les associés sont présents ou représentés et s'ils y consentent, ils pourront
étre convoqués par tout moyen, méme oralement, et se réunir sans préavis.

L'ordre du jour peut tre modifié en cours d'assemblée a la demande de tout associé, et sur
décision unanime des associés présents et/ou représentés.

L'assemblée est présidée par le Président ou en son absence par un associé désigné par
J'assemblée. Les associés émargent la feuille de présence.

20.3 Information des associés

Les informations et documents habituellement adressés aux actionnaires d'une société anonyme,
ou tenus a leur disposition au siege social dans le cadre de la préparation de I'assemblée ordinaire
annuelle chargée d'approuver les comptes, sont adressés a ou aux associés ou tenus a leur
disposition au si€ge social dans les conditions prévues par le Code de Commerce et par le décret

n°67-236 du 23 mars 1967.

Le cas échéant, les documents émanant du conseil d'administration d'une société anonyme sont
préparés et adressés (ou tenus a disposition) par le Président.
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ARTICLE 21 - COMITE DE DIRECTION

21.1 Composition

Sur proposition du Président, un Comité de Direction peut étre mis en place dans les 8 jours
qui suivent la décision de leur désignation.

Les membres du Comité de Direction, au nombre maximum de six (6), seront nommés par la
collectivité des associés a la majonité simple, pour une durée de trois (3) exercices, a
I’échéance de laquelle ils seront toujours rééligibles. Les membres du Comité de Direction
pourront étre des personnes physiques ou des personnes morales ou toutes autres entités.

Le Président de la Société est de plein droit le Président du Comité de Direction. En cas de
révocation du Président de la Société, celui-ci cesse automatiquement d’&tre membre du
Comité de Direction.

Les membres du Comité de Direction autres que le Président pourront étre révoqués pour juste
motif par décision de la majorité des deux tiers des associés présents ou représentés.

Les décisions du Comité de Direction seront valablement adoptées a la majorité simple de ses
membres présents ou représentés, étant précis€é que le Président bénéficiera d’une voix
prépondérante en cas de partage des voix.

21.2 Organisation

Le Comité de Direction se réunira aussi souvent que cela est nécessaire. Le Comité de
Direction pourra en tout état de cause étre réunt a tout moment a la demande de I’un de ses
membres et/ou du Président.

Les convocations a& une délibération du Comité de Direction sont effectuées par écrit
(notamment par voie €lectronique) au moins huit (8) jours avant la date de la réunion et
accompagnée de ’ensemble des documents et ¢€léments d’information permettant aux
membres du Comité de Direction de préparer leurs délibérations. Le Président du Comité de
Direction organise et dirige les travaux du Comité de Direction, dont il rend compte a l'associé
unique ou a la collectivité des associés. Il veille au bon fonctionnement du Comité de
Direction de la Société et s’assure, en particulier, que les membres du Comité de Direction
sont en mesure de remplir leur mission et regoivent en temps utile toute I’information
disponible pertinente relative aux questions qui figurent a ’ordre du jour du Comité de
Direction.

Le Comité de Direction est présidé par le Président de la Société. En son absence, le Comité
de Direction désigne a la majorité, parmi ses membres, une autre personne en qualité de
président de séance.

Les décisions du Comité de Direction seront valablement adoptées a la majorité simple de
ses membres présents ou représentés, ¢tant précisé que le président de séance bénéficiera
d’une voix prépondérante en cas de partage des voix.

>
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Le Comité de Direction ne pourra valablement délibérer que si les 2/3 de ses membres sont
présents ou représentés sur premiere convocation, et a défaut si la moitié de ses membres sont
présents ou représentés sur deuxiéme convocation. Un membre du Comité de Direction ne
peut €tre représenté que par un autre membre du Comité de Direction, sans limitation du
nombre de mandats que peut détenir un méme membre du Comité de Direction.

Il pourra étre consulté par le Président sur toute question intéressant la conduite des affaires de
la société.

Chaque membre du Comité de Direction regoit toutes les informations nécessaires A
I’accomplissement de sa mission et peut se faire communiquer tous documents qu’il estime
utiles.

Les décisions du Comité de Direction peuvent s'effectuer au cours d'une réunion, par
correspondance, ou par vidéoconférence ou téléconférence. En cas de réunion physique du
Comité de Direction, celle-ci peut se tenir au siége social ou en tout lieu déterminé par
I’auteur de la convocation et tout membre du Comité de Direction peut demander a participer
a la réunion par voie de conférence téléphonique par notification adressée au Président du
Comité de Direction, par écrit ou par voie électronique, un jour au moins avant la date prévue
de la réunion.

21.2.1 Modalités particuliéres liées a la consultation par correspondance

Le Comité de Direction peut également, a la demande du Président de la Société ou de ’un
quelconque de ses membres, prendre des décisions dans un acte sous seing privé signé par
l'unanimité de ses membres. Cet acte doit contenir les documents nécessaires ou sur lesquels
portent les décisions a prendre, la nature précise de la décision a adopter, ainsi que I’identité
(nom, prénoms, domicile) de chacun des signataires du document. Un original de cet acte
reste en possession de la Société. A la demande de tout associé, le Président de la Société
établit des copies certifiées conformes de cet acte.

21.2.2 Modalités particuliéres liées d la consultation par vidéoconférence ou téléconférence

Le Comité de Direction peut également, a la demande du Président de la Société ou de ’un
quelconque de ses membres, prendre des décisions par voie de vidéoconférence ou
téléconférence. Le président de séance établit dans les meilleurs délais, date et signe un
exemplaire du procés-verbal de la séance indiquant :

L'identité des membres du Comité de Direction participant aux délibérations et, le cas échéant,
des membres du Comité de Direction qu'ils représentent ;
L'identit¢ des membres du Comité de Direction ne participant pas aux délibérations (non-

votants) ;

21.2.3 Le sens des votes respectifs de chacun des membres du Comité de Direction

Le président de séance en adresse une copie par télécopie ou par tout autre moyen & chacun
des membres du Comité de Direction. Les membres du Comité de Direction ayant participé
aux delibérations lui en retournent une copie, dans les meilleurs délais et aprés signature, par
télécopie ou par tout autre moyen permettant d'en rapporter la preuve.
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En cas de mandat, une preuve des mandats lui est également envoyée avant ['ouverture des
deliberations, par télécopie ou par tout autre moyen permettant d'en rapporter la preuve.

Les preuves d'envoi du procés-verbal aux membres du Comité de Direction et les copies en
retour signees des membres du Comité de Direction comme indiqué ci-dessus sont conservées
au siége social.

Une décision est réputée étre prise a I'endroit on se trouve le président de séance.

22.3 Proces-verbaux

Les décisions du Comité de Direction, quel qu'en soit le mode, sont constatées par des proces-
verbaux, établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles, et conservés au siege de la
Société. Ils sont signés par le président de séance.

Les procés-verbaux doivent indiquer le mode de délibération, la date de délibération, les noms
des membres du Comité d'Orientation Stratégique présents, représentés ou absents et de toute
autre personne ayant assisté a tout ou partie des délibérations, le nom du président de séance,
ainsi que le texte des délibérations et le sens du vote des membres du Comité de Direction.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations sont valablement certifiés par le
Président de la Société ou par un fondé de pouvoir habilité a cet effet. Apres dissolution de la
Societe, les copies ou extraits sont signés par le ou les liquidateurs.

Une copie des proces-verbaux de toutes les délibérations est systématiquement adressée dans

les meilleurs délais aux associés et aux membres du Comité de Direction.

ARTICLE 22 - PROCES-VERBAUX

22.1 Toute decision de l'associé unique ou des associés, quel qu'en soit le mode d'adoption, est
constatée dans un procés-verbal signé par un représentant permanent, ou un mandataire diment
habilité, de chaque associé représenté, puis reportée sur un registre spécial ou sur des feuilles
mobiles numérotées tenus au siége de la société.

22.2 Les proces-verbaux indiquent le mode de délibération, la date de délibération, les associés
représentés ou absents (et toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des délibérations), le
texte des résolutions soumises au vote des associés et, sous chaque résolution, le sens du vote
des associés (adoption ou rejet), le nombre de voix obtenues et les éventuelles remarques dont la
consignation aura ét¢ demandée par I'un ou l'autre des associés.

22.3 Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations sont valablement certifiés par le
Président de la société ou un mandataire diiment habilité A cet effet. Aprés dissolution de la
sociéte, les copies ou extraits sont signés par le ou les liquidateurs.



ARTICLE 23 - CONVENTIONS SOUMISES A L'APPROBATION DES ASSOCIES

23.1 Au moins une fois par an, a l'occasion de la présentation aux associés des comptes
annuels, le commissaire aux comptes devra présenter aux associés un rapport sur les
conventions intervenues, directement ou par personne interposée, entre la société et son
Président, I'un des associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 %, la
société controlant une société associée disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a
10 % ou toute société dans laquelle le Président est président, directeur général, membre du
conseil d'administration ou de surveillance ou associé avec une responsabilité illimitée.

23.2 Les associés statuent sur ce rapport et ratifient 'opération concernée.

23.3 Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la

gep
personne intéressee d'en supporter les éventuelles conséquences dommageables pour la
société.

23.4 Par dérogation aux dispositions qui précédent si la société ne comprend gqu'un seul
associe, le Président avise l'associé unique de la conclusion de ces conventions dans un délai
de soixante (60) jours. L'associé unique statue sur ce rapport et cette délibération est
mentionnée dans le registre des délibérations.

ARTICLE 24 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

24.1 Le contrble des comptes de la société est exercé par un ou plusieurs commissaires aux
comptes titulaires exergant leurs fonctions conformément a la loi. Un ou plusieurs commissaires
aux comptes suppleants appelés a remplacer le ou les titulaires en cas de refus, d'empéchement,
de démission, de déces ou de relévement, sont nommés en méme temps que le ou les titulaires et
pour la méme durée.

24.2 Le ou les commissaires aux comptes sont nommés par décision des associés comme
indiqué a l'article 17.1 des présents statuts.

ARTICLE 25 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1 janvier et s'achéve le 31 décembre. L’exercice social en
cours a la date de la transformation de la société sous sa forme de société a responsabilité limitée
en forme de société par actions simplifiée se terminera le 31 décembre 2014.
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ARTICLE 26 - INVENTAIRE - COMPTES ET BILAN

26.1 11 est tenu une comptabilité des opérations sociales conformément aux lois et usages du
commerce. A la cloture de chaque exercice, le Président de la société établit le bilan des divers
¢léments de l'actif et du passif existant & cette date, le compte de résultat ainsi que l'annexe
complétant et commentant les informations données dans le bilan et le compte de résultat. 11
¢tablit également le rapport de gestion sur la situation de la société pendant |'exercice écoulé.

26.2 L'ensemble de ces documents est mis a la disposition des commissaires aux comptes et du
ou des associés dans les conditions légales.

ARTICLE 27 - DETERMINATION - AFFECTATION ET REPARTITION DU
RESULTAT

27.1 Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice, fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice.

27.2 Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé
cinq pour cent (5%) au moins pour constituer le fonds de réserve 1égale. Ce prélévement cesse
d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieéme (1/10%) du capital social. Il
reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est inférieure a ce
dixieéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par les bénéfices de l'exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application des dispositions du nouveau code de
commerce et des statuts et augmenté du report bénéficiaire. Ce bénéfice peut étre mis en réserve
ou distribué au(x) associé(s) proportionnellement au nombre d'Actions leurs appartenant.

27.3 L'associé unique ou les associés peuvent décider la distribution des sommes prélevées sur
les réserves dont ils ont la disposition, étant précisé que les dividendes sont prélevés par priorité
sur les bénéfices de l'exercice.

27.4 Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont, ou deviendraient, a la suite de celle-ci, inférieurs au montant
du capital effectivement souscrit a cette date, augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne
permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé
en tout ou partie au capital.

27.5 Les pertes, s'il en existe, sont apres l'approbation des comptes, reportées A nouveau pour
€tre imputées sur les bénéfices ultérieurs jusqu'a apurement.
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ARTICLE 28 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

28.1 La mise en paiement des dividendes en numéraires doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf (9) mois apres la cloture de l'exercice, sauf prorogation de ce délai par autorisation de
justice. Le versement de dividendes en nature est autorisé. Il est décidé dans les mémes
conditions.

28.2 La distribution d'acomptes sur dividendes, en nature ou en numéraires, est possible a tout
moment, dans les conditions légales et réglementaires applicables.

ARTICLE 29 - PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président de la société doit, dans les quatre
(4) mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre des pertes, consulter le ou les
associes a l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la société. Il y aurait lieu a
dissolution de la société, si la résolution soumise au vote du ou des associés tendant a la
poursuite des activités sociales, ne recevait pas l'approbation de la majorité simple des associés.

St la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre réduit, sous réserve des dispositions de
l'article L. 224-2 du Code de Commerce, d'un montant égal 2 la perte constatée, au plus tard lors
de la cloture du second exercice suivant celui au cours duquel les pertes portant atteinte au
capital ont été constatées.

Il n'y a pas lieu a dissolution ou a réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les
capitaux propres viennent a étre reconstitués pour une valeur supérieure a la moitié du capital
social.

ARTICLE 30 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

30.1 La societe est dissoute a I'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par
décision unanime des associés délibérant collectivement.

30.2 La dissolution met fin aux fonctions du Président de la société. Les commissaires aux
comptes conservent leurs mandats. L'associé unique ou les associés délibérant collectivement
conservent les mémes pouvoirs qu'au cours de la vie sociale. Les associés qui prononcent la
dissolution reglent le mode de liquidation et nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils
déterminent les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la législation en
vigueur et aux présents statuts. La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de
sa liquidation jusqu'a la cléture de celle-ci, mais sa dénomination doit alors étre suivie de la
mention "société en liquidation” ainsi que du ou des noms des liquidateurs sur tous les actes et
documents émanant de la société et destinés au tiers.

Les Actions demeurent négociables jusqu'a cldture de la liquidation, dans les conditions des
statuts.
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Le produit net de la liquidation, aprés remboursement aux associés du montant nominal et non
amorti de leurs Actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation dans le
capital social.

ARTICLE 31 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourront s'élever au cours de la vie sociale ou au cours de la liquidation
de la sociéte, soit entre les associ€s et la société, soit entre les associés eux-mémes au sujet des
affaires sociales, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des tribunaux
compétents du ressort du siege social.

ARTICLE 32 - NOTIFICATIONS - DELAIS

Toute notification ou autre communication rendue nécessaire par les présents statuts sera, sauf
s'il en est stipulé autrement, effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,
ou par courrier spécial (tel que DHL, Fédex ou UPS) en cas d'envoi a I'étranger, aux adresses
communiquées par les associés a la société, avec copie a la société.

Une notification sera considérée comme effectuée lors de sa réception par son destinataire ou, au
plus tard, trois (3) jours apres la date d'expédition figurant sur le bordereau d'envoi.

Les délais stipulés aux présents statuts se calculent de date a date (sans jour franc) et en jours
calendaires.

Statuts adoptés par l'assemblée générale extraordinaire du 31 décembre 2013
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